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UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

zawarta w dniu w dnit.........oocoeevieenennne. pomigdzy:

Akademia Mlodych Odkrywcéw ,ELF” Katarzyna Cel, Ryszard Wesotowski s.c.,
reprezentowani przez Rafata Cel oraz Katarzyng Wesolowska-Dyrektorow Zarzadzajacych,
ul. Kamienicka 11, 43-300 Bielsko-Biata, NIP: 5472086394, REGON: 240883775, numer
wpisu do ewidencji szkét i placoéwek niepublicznych dla gminy Bielsko-Biala ED-
4320/225/2008, zwanymi dalej ,,przedszkolem”,

a

Rodzicem/OPpIeKUNEMI............cociiiiiiiiiiiiii ettt s
zamieszkalym W ... legitymujacym si¢ dowodem
osobistym seria............ numer................. , numer PESEL..........cccccoovvviiiiinnn zwanym dalej

,ustugobiorca”, o $wiadczenie ustug dla dziecka :

§1

Przedszkole zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziecku:

Fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej

. Realizowanie podstawy programowej wprowadzonoej Rozporzadzeniem Ministra

Edukacji Narodowej (Dz.U.z 2009r. Nr 4, poz 17 )

3. Bezpieczenstwa w czasie przebywania dziecka na terenie przedszkola

Str. 1

Warunkéw do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajgé i
zabaw wykraczajacych poza podstawe programowa,
Organizowania okresowych spotkan rodzicow/opiekunéw z kadra pedagogiczna.

§ 2
Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie z wyzywienia: $niadanie, I $niadanie, obiad,
podwieczorek. Stawka dzienna wynosi 8,50 zi.

. Oplata za wyzywienie uiszczana bgdzie z dotu, wraz z oplata stala za nastgpny miesiac,

wedtug dni pobytu dziecka w przedszkolu i nie jest wliczone w optate stata (czesne).

Opfata stata wynosi 570 zt za miesigcznie 1 nie podlega zwrotowi w razie urlopowania
dziecka lub choroby. W ramach optaty statej dziecko ma prawo do uczestniczenia w
zajeciach dodatkowych, wyj$ciach do kina czy teatru wg harmonogramu.

Optata stata pobierana jest z gory do 10-tego kazdego miesiaca.

Przedszkole pracuje caty rok w godzinach od 7.00 do 17.30.

Wyzej wymienione odptatnosci nie obejmuja: pobytu na zielonym przedszkolu oraz sktadki
za obowiazkowe ubezpieczenie dziecka przez okres $wiadczenia ustug, instruktora jazdy na



10.

Str. 2

nartach 1 logopedy.
Optata z § 2 ust 1 1 2 wptacane sa:

a. do kasy przedszkola;

b. przelewem na konto nr 87 1050 1070 1000 0090 6174 5627
Opfata platna przelewem powinna wplyna¢ na rachunek do w/w dnia miesiaca.
Rozliczenie oplaty za wyzywienie nastapi na koniec miesiaca i zostanie uwzglednione przy
doliczeniu do oplaty statej za nastgpny miesiac.
Przedszkole zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokosci oplaty statej oraz optaty za
wyzywienie w trakcie trwania umowy, w przypadku nie dajacej si¢ przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy zmiany stosunkéw gospodarczych (m. in. wysoka inflacja, znaczny wzrost
kosztéw optat). O zmianie tej nalezy powiadomi¢ rodzicow badz opiekunow dziecka
najpozniej w terminie 1 miesiaca przed wprowadzeniem zmiany.
Uslugobiorca zobowiazuje si¢ do optacania optaty statej przez okres 12 miesigcy od dnia
podpisania niniejszej umowy, z tym, ze w sytuacji urlopowania dziecka przez okres 1 m-ca
facznie w miesigcach lipiec — sierpien danego roku, Ustugobiorca nie bedzie zobowiazany
do zaplaty za jeden miesiac w ktorym dziecko byto urlopowane.

§3
Zasady organizacji pracy przedszkola oraz rekrutacji dzieci okre$la statut przedszkola, ktory
stanowi zalacznik do niniejszej umowy 1 jednoczesnie jej integralng czgs¢. Ustugobiorca
podpisujac niniejsza umowe potwierdza zapoznanie si¢ z jego trescia oraz zobowiazuje si¢
do jego przestrzegania.

§ 4

Ustugobiorca oswiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:

ustug przedszkola w godzinach od....... do........

Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do:

odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osobg upowazniona, wymieniong w
aneksie do karty zgloszeniowe;.

terminowego uiszczania opfat,

przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka,

tworcze] wspolpracy z Przedszkolem w procesie edukacji i wychowania dziecka
Ustugobiorcy,

przestrzegania przepisOw zawartych w statucie,

natychmiastowego informowania dyrektora o zmianie miejsca zameldowania i zamieszkania
dziecka.

Ustugobiorca przyjmuje do akceptujacej wiadomosci, iz Przedszkole odstapi od niniejszej
umowy po zaistnieniu nastgpujacych okolicznosci:

zachowanie dziecka Ustugobiorcy bgdzie uniemozliwia¢ pracg nauczycielom lub stwarzaé
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci

nastapi brak wspolpracy pomigdzy personelem dydaktycznym a Ustugobiorca w kwestii
rozwigzywania problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka

nie przestrzegania zasad 1 przepisow zawartych w Statucie przedszkola i nie stosowanie si¢
do nich przez Ushlugobiorce pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich
przestrzegania.
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§5

Za zwloke w uiszczaniu optat naliczane beda odsetki w ustawowej wysokosci.

§ 6
Ustugobiorca moze wypowiedzie¢ umowg w formie pisemnej w kazdym czasie z
zachowaniem | miesiaca okresu wypowiedzenia.
Przedszkole moze wypowiedzie¢ umowe z 1 miesigcznym okresem wypowiedzenia w
wypadku:
a. nieuiszczenia oplaty statej (lub jej czgsci) lub innych optat wynikajacych z umowy
(jej czesci) za ustugi przedszkola, pod warunkiem uprzedniego pisemnego wezwania
do zaptaty 1 nie wptacenia w terminie okreslonym w wezwaniu

§ 7
Umowa zostata zawarta na okres od dnia ............... dodnia .................
Zmiany warunkéw umowy wymagaja zgody obu stron w formie pisemne;.

§8

Statut, karta zgloszeniowa, aneks do karty zgloszeniowej stanowia integralnga cze$¢
niniejszej umowy.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 10

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

podpis rodzicow pieczatka 1 podpis dyrektora



